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องค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา 

อ ำเภอเสนา   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

โทรศัพท/์โทรสำร  0  3578  9361 



          รายงานผลการด าเนินงาน 
ตามแผนปฏิบัติการป้องกนัการทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

--------------------------------- 
                ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  ได้ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี 
(พ.ศ.256๑–2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน  ด้านการป้องกัน
การทุจริตภายในองค์กรเป็นไปอย่างต่อเนื่อง  สร้างระบบราชการที่มีความโปร่งใส  จัดระบบการตรวจสอบและ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ตามมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม  ความคุ้มค่า เปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ปรับปรุงระบบการ
ปฏิบัติงานให้มีความโปร่งใส มีประสิทธิภาพและสนับสนุนภาคประชาชนให้มีส่วนร่วมในการรณรงค์และปลุก
จิตส านึกค่านิยมของสังคมให้ประชาชนร่วมกันต่อต้านการทจริตประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  ซึ่งสอดคล้อง
กับพระราชกฤษฎีกา  ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 โดยได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์  ว่าด้วยการป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ดังนั้น  การด าเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตภาครัฐ  ต้องบูรณาการและอาศัยความร่วมมือจาก
ทุกภาคส่วน  โดยต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบทั่วถึง  ซ่ึงหากมีการบูรณาการความร่วมมือจากทุกภาคส่วน
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง  จะส่งผลให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ได้ตามเป้าหมาย การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับ
อ าเภอ จังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืน 
      องค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  ได้ด าเนินการตามแผนปฏิบัติ การป้องกันการทุจริตสี่ปี              
(พ.ศ.2561-2564) เรียบร้อยแล้ว  จึงขอรายงานผลการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ดังนี้ 
       สรุปผลการด าเนินการ 
  มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
  ภารกิจตามมิติ 
   1.1 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการ  ฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมือง  ฝ่ายสภาท้องถิ่น....และฝ่ายประจ าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   1.2 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่ประชาชนทุกภาคส่วนในท้องถิ่น  
   1.3 การสร้างจิตส านึกและความตระหนักแก่เด็กและเยาวชน 
  มิติที่ 2  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 
  ภารกิจตามมิติ 
   2.1 การแสดงเจตจ านงทางการเมืองในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
   2.2 มาตรการสร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติราชการ 
   2.3 มาตรการการใช้ดุลยพินิจและใช้อ านาจหน้าที่ให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี  
   2.4 การเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงาน/บุคคล ในการด าเนินกิจการ ประพฤติปฏิบัติตน      
ให้เป็นที่ประจักษ์ 
   2.5 มาตรการจัดการในกรณี  ได้ทราบหรือรับแจ้งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
  มิติที่ 3  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
  ภารกิจตามมิติ 
   3.1 จัดให้มีและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารในช่องทางที่เป็นการอ านวยความสะดวกแก่
ประชาชน  ได้มีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ของ อปท. ได้ทุกขั้นตอน 
   3.2 การรับฟังความคิดเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชาชน 
   3.3 การส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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  มิติที่ 4  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการ 
                             ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
  ภารกิจตามมิติ 
   4.1 มีการจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงิน
แผ่นดินก าหนดฯ 
   4.2 การสนับสนุนให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบการปฏิบัติ หรือการบริหาร
ราชการตามช่องทางที่สามารถด าเนินการได้ 
   4.3 การส่งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท้องถิ่น 
   4.4 เสริมพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน(Community) และบูรณาการทุกภาคส่วน     
เพ่ือต่อต้านการทจุริต 
   วิเคราะห์แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงาสี่ปี     
(พ.ศ.2561-2564) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงาสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ได้มีการก าหนดภารกิจตามมิติทั้ง 4 มิติ จ านวน 19 มาตรการ 19 กิจกรรม    
16 โครงการ รวมงบประมาณตามแผนฯ งบประมาณ 1,810,000.-บาท บรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี(เฉพาะปีงบประมาณ พ.ศ.2564) จ านวน 3 โครงการ  งบประมาณ 113,083.-บาท ด าเนินการแล้ว
เสร็จทั้งที่ใช้งบประมาณ และไม่ใช้งบประมาณ จ านวน 7 โครงการ 8 กิจกรรม 9 มาตรการ   คิดเป็นร้อยละ 
44.44  งบประมาณใช้จริง 123,083.- บาท  ไม่สามารถด าเนินการได้ 9 โครงการ         11 กิจกรรม 10 
มาตรการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  มิติที่ 1  การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต มีโครงการตามแผนฯ จ านวน 9 โครงการ           
2 มาตรการ 2 กิจกรรม  ด าเนินการแล้ว 4 โครงการ 2 มาตรการ 1 กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 53.84 งบประมาณ
ทีใ่ช้ จ านวน 108,500.-บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

1. โครงการส่ ง เสริมจริยธรรม“สืบสาน 
อนุรักษ์ศิลป์ผ้าถิ่นไทย ด ารงไว้ในแผ่นดิน”
ภ า ย ใ ต้ โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม คุณ ธร รม 
จริยธรรม ของบุคลากรท้องถิ่น  

- คณะผู้ บริหาร ,พนักงานส่วนต าบล/
ลูกจ้างประจ า/พนักงานอบต.ลาดงา : 
แต่งกายผ้าไทย ทุกวันอังคารและวัน
พฤหัสบดี) 

- 

2. มาตรการจัดท ามาตรฐานความโปร่งใส
ประมวลจริยธรรมของข้าราชการการเมือง
และข้าราชการฝ่ายประจ า 

- ประกาศ อบต.ลาดงา ว่าด้วยประมวล
จริยธรรมของข้าราชการการเมืองท้องถิ่น
ฝ่ายบริหาร  ลงวันท่ี 4 มกราคม 2564 

- 

3. กิจกรรมให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับ
ซ้อนให้กับผู้บริหาร,ส.อบต.,ข้าราชการ
พนักงานจ้าง อบต.ลาดงา 

- ในคราวประชุมคณะผู้บริหาร,ข้าราชการ,
พนักงานและเจ้าหน้าท่ี ประจ าเดือน 

- 

4. มาตรการเสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการ
ต่อต้านการทุจริต 

- คณะผู้บริหาร,ข้าราชการ,พนักงานและ
เจ้าหน้าที่ แสดงออกซึ่งสัญญลักษณ์การ
ต่อต้านการทุจริต 

- 

5. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทาง
ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 1-9  

34,000.- 
(งบ อบต.) 

รวมพลังจิตอาสาพัฒนาท้องถิ่นปรบัปรุง
ภูมิทัศน์สองข้างทาง 

- 

6. โครงการก าจัดท าวัชพืชในล าคลองและล า
รางสาธารณะ ในพื้นที่หมู่ที่ 1-9 ต าบล
ลาดงา อ าเภอเสนา 

64,500.- 
(งบ อบต.) 

ด าเนินการก าจัดวัชพืชในล าคลองล าราง
สาธารณะ และริมทางสาธารณะ 

- 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

7. โครงการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง/ครัวเรือน
พอเพียง“บ้านนี้มีรัก  ปลูกผักพอเพียง” 

10,000.- 
งบกองทุน

พัฒนาบทบาท
สตร ี

อบรมให้ความรู้การท าสารสังเคราะห์
แสง/ฮอร์โมนไข่ การจัดการขยะเปียกใน
ครัวเรือน กลุ่มผู้แทนสตรีฯ รวม 20 คน 

- 

 
มิติที่ 2  การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต มีโครงการตามแผนฯ จ านวน 3 โครงการ 8 กิจกรรม           
8  มาตรการ ด าเนินการแล้ว 1 โครงการ 2 กิจกรรม 4 มาตรการ คิดเป็นร้อยละ 36.84 งบประมาณที่ใช้ 
จ านวน......-......บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

1. กิจกรรมประกาศเจตจ านงต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหารองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

- ประกาศ อบต.ลาดงา เรื่องการแสดง
เจตจ านงต่อต้ านการทุจริตของ
ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ลงวันที่ 4 มกราคม 2564 

- 

2. มาตรการออกสั่งมอบหมายของ นายก 
อบต. ปลัด อบต.และหัวหน้าส่วนราชการ 

       - ออกค าสั่ งมอบหมายงาน ในการสั่ ง
อนุญาต อนุมัติตามกฎหมายระเบียบฯ
ข้อบังคับ และหนังสือสั่งการ 

- 

  3. กิ จ ก ร รม ควบคุ ม กา ร เ บิ กจ่ า ย  ต าม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

- จัดท าทะเบียนคุมรายจ่ายตามหมวด/
ประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ 

- 

4. โครงการลดขั้ นตอนการท างานของ
องค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา 

- -ปรับปรุงผังก าหนดผู้รับผิดชอบฯ/ผังแสดง  
 ขั้นตอนและระยะเวลาการให้บริการ ปชช. 
-จัดท าแผ่นพับ/ตู้รับความคิดเห็น 
-ค าสั่งปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
-มอบอ านาจการตัดสินใจ(การอนุญาต   
 อนุมัติ การรักษาราชการแทน 
-การส ารวจความพึงพอใจของประชาชน  
 ต่อการให้บริการ 

      - 

5. มาตรการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ - จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ของ 
ส านักปลัด,กอคลัง,กองช่าง อบต.ลาดงา 

- 

6. มาตรการให้ความร่วมมือกับหน่วยงาน
ตรวจสอบท้ังภาครัฐและองค์กรอิสระ 

- ให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบ จาก... 
สน.สตง./คกก.ตรวจมาตรฐาน(LPA) 

- 

7. มาตรการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบเกี่ยวกับ 
เรื่องร้องเรียน 

        - จัดท าค าสั่งผู้รับผิดชอบรับเรื่องร้องเรียน/
คู่มือการด าเนินการเรื่องร้องเรียน ฯลฯ 

        - 

 
  มิติที่ 3  การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน มีโครงการตามแผนฯ 
จ านวน 2 โครงการ 3 กิจกรรม 7 มาตรการ  ด าเนินการแล้ว 2 โครงการ 2 กิจกรรม 3 มาตรการ คิดเป็นร้อยละ 
58.33  งบประมาณท่ีใช้ จ านวน  14,583.- บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

  1. มาตรการ ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
ของ อบต.ลาดงา 

- -จัดตั้งศูนย์ฯและ จนท.รับผิดชอบเป็นปัจจุบัน 
-จัดวางเอกสารข้อมูลข่าวสาร ให้ประชาชน   
 รับทราบ/ศึกษารายละเอียดและตรวจสอบได้ 

     - 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

  2. มาตรการ เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร        ที่
ส าคัญและหลากหลาย 

- จัดให้มีข้อมูลข่าวสาร ได้แก่ แผนพัฒนาท้องถิ่น,
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี,         แผน
ด าเนินงาน,แผนอัตราก าลัง,แผนการจัดหาพัสดุ
,ผลแสดงฐานะทางการเงิน,รายงานการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี ,
รายงานการประเมินความพึงพอใจต่อการรับ
บริการของประชาชน ฯลฯ 

     - 

  3. มาตรการ จัดให้มีช่องทางที่ประชาชน
เข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ของ อบต.ลาดงา 

- อ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนในการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ผ่านช่องทาง  (1)บอร์ด
ประชาสัมพันธ์หน้าส านักงาน/ภายในหมู่บ้าน
อย่างน้อยหมู่ละ 1 แห่ง (2)ประกาศเสียงตามสาย 
(3) ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ อบต.ลาดงา (4) 
ประกาศผ่านเว็บไซด์/เฟสบุ๊ค (5) จัดส่งประกาศ
ประชาสัมพันธ์เป็นหนังสือราชการ 

    - 

  4. โครงการจัดท าวัสดุโฆษณา และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล อบต. 

14,583.- 
(งบ อบต.) 

จัดท าป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์การด าเนินงานตาม
ภารกิจ (1) รับสมัครเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.
ลาดงา (2) การป้องกันการติดเช้ือไวรัสโคโรนา 
2019 (3) รับช าระภาษีประจ าปี (4) รณณรงค์  
“หยุดเผา หยุดท าลายสิ่งแวดล้อม” (5) เตือนภัย
สะพานช ารุด 

     - 

  5. กิจกรรมการด าเนินงานศูนย์รับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข์ ของ อบต.ลาดงา 

- -ปรับปรุงค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าท่ีผู้รับผดิชอบ     รับ
เรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ และประชาสัมพันธ์ผ่าน
ช่องทางต่างๆ  
เหตุร้องเรียน : ปีงบประมาณ 2564   (1  เรื่อง) 
ตามหนังสือศูนย์ด ารงธรรมอ าเภอเสนา ที่ อย 
1218.4/1211 ลงวันท่ี 25 มิถุนายน 2564 
เรื่อง  ตรวจสอบข้อเท็จจริง กรณีร้องเรียนหมู่ที่ 1 
ต าบลลาดงา  จากการน าของเก่ามาทุบ แคะ แกะ 
ส่งเสียงดังท าให้ได้รับความเดือดร้อนร าคาญ 
การด าเนินการ : (1) แต่งตั้ งคณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริง (2) ประชุม คกก.พร้อม   ลง
พื้นที่ตรวจสอบ ผู้ถูกร้อง และประชาชนที่พัก
อาศัยบริเวณไกล้เคียง พร้อมไกล่เกลี่ยยุติปัญหา 
(3) สรุป/รายงานผลต่อผู้บริหารฯ,ศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอเสนา ทราบ 
ผลการด าเนินการ : พบว่า...การน าของเก่ามาทุบ 
แคะ แกะ ส่งเสียงดังท าให้ได้รับความเดือดร้อน
ร าคาญ ดังข้อร้องเรียนนั้น “ไม่ถือว่าเป็นการ
กระท าเสียงรบกวนที่ เป็นมลพิษทางเสียงต่อ
สุขภาพ และไม่เป็นเหตุร าคาญตามมาตรา 25(4) 
แห่งพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 
และไม่ถือว่าเป็นเหตุร าคาญที่เจ้าพนักงานท้องถิ่น
ต้องระงับ ตามมาตร 28 วรรคแรก” 

     - 
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ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

  5. 
(ต่อ) 

กิจกรรมการด าเนินงานศูนย์รับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข์ ของ อบต.ลาดงา 

- 2. คกก.ท าการไกล่เกลี่ยเพื่อหาข้อยุติแต่ไม่เป็นผล       
ผู้ร้องเรียนฯ ต้องการด าเนินคดีกับผู้ถูกร้อง 
3. คกก.รายงานผลการด าเนินการฯ ให้ผู้บริหาร
ทราบ เพ่ือพิจารณาด าเนินการตามขั้นตอน ต่อไป 
4. ผู้บริหารท้องถิ่น  รายงานผลและความเห็นของ 
คกก.ตรวจสอบข้อเท็จจริง ให้ศูนย์ด ารงธรรม
อ าเภอเสนาทราบ เพ่ือพิจารณาด าเนินการต่อไป 

- 

  6. กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  
ด้ านการ เ งิน  การคลั ง  พั สดุ  และ
ทรัพย์สิน อปท. 

- เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร : การจัดซื้อจัดจ้าง การ
จัดหาพัสดุ,การช าระภาษีท้องถิ่น,การปิดประกาศ
ข้อมูลข่าวสารที่บอร์ดประชาสัมพันธ์ อบต.ลาดงา 

- 

  7. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหมู่บ้าน/ต าบล 

- ร่วมประชุม คกก.หมู่บ้าน หมู่ท่ี 1-9 ต าบลลาดงา 
ภายใต้มาตรการควบคุมการแพร่ระบาดของเช้ือ
ไวรัสโคโรนา 2019(COVID-19)   เพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
ครั้งท่ี 1/2564 ระหว่าง ต.ค.-พ.ย.2563 

(COVID-19) 

 

                    มิติที่ 4  การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกลในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กร-
ปกครองส่วนท้องถิ่น  มีโครงการตามแผนฯ จ านวน 2 โครงการ 6 กิจกรรม 2 มาตรการ ด าเนินการแล้ว          3  
กิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 30 งบประมาณท่ีใช้ จ านวน.......-.....บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผลการด าเนินงาน 

ปัญหา/
อุปสรรค 

  1. กิจกรรม การจัดท ารายงานการติดตาม
ประเมินระบบการควบคุมภายในฯ 

       - ด าเนินการจัดท ารายงานการติดตามประเมินระบบ
การควบคุมภายในฯปีงบประมาณ 2564 

      - 

  2. กิจกรรม ติดตามประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

     - -แต่งตั้งคณะท างานติดตามประเมินผลการ   
 ควบคุมภายใน ระดับองค์กรและส่วนงานย่อย 
-ประชุมคณะท างาน ระดับองค์กร/ส่วนงานย่อย 
-ทุกส่วนงาน ติดตาม/สรุปรายงานตามแบบฯ 
-Center  รวบรวมข้อมูล สรุปรายงานระดับองค์กร 
 เสนอผู้บริหารฯ พิจารณา 
-ผู้บริหารฯพิจารณา เสนอรายงานฯต่อผู้ก ากับดูแล 

     - 

  3. กิจกรรม การรายงานผลการด าเนินงาน
การจัดท างบประมาณ 

- จัดท างบแสดงฐานะการเงินและงบอื่นๆ ประจ าปี
งบประมาณ 2564 ปิดประกาศประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนทราบ 

- 

  

   ข้อดีข้อเสีย ปัญหาอุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
        ข้อดี   1. การจัดท าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  
ช่วยกระตุ้นให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ  เกิดความตระหนักในการท างานที่เป็นไปตามระเบียบ ขั้นตอน กฎหมาย และเกิด
การติดตามงานอย่างเป็นระบบ 
         2. ก่อให้เกิดการปรับปรุงระบบงานให้เหมาะสม เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ            และ
ประชาชน 



                   3. เกิดการพัฒนาสมรรถนะในการท างานของบุคลากรในหน่วยงาน บุคลากรมีความละเอียด
รอบคอบในการท างาน ลดความผิดพลาดในการด าเนินการโดยเฉพาะในเรื่องของการจัดซื้อจัดจ้าง    ตามระเบียบ
พัสดุ 
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          4. เกิดการสร้างเครือข่ายในการช่วยตรวจสอบการท างานของภาคราชการ  การมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชนและเอกชน  ในการตรวจสอบติดตามการท างานของภาคราชการ 
         5. ประชาชนเกิดความม่ันใจในการท างานของภาคราชการมากขึ้น ลดจ านวนการร้องเรียน
เพ่ิมความโปร่งใสในการปฏิบัติงานและเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานภาคราชการ 
         6. เป็นการเสริมสร้างจิตส านึกและค่านิยมของเจ้าหน้าที่ของรัฐให้ปฏิบัติงานโดยสุจริต และ
ยึดหลักธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน เสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
         7. เป็นการส่งเสริมให้มีการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน และ 
การด ารงชีวิตของบุคลากรในหน่วยงาน เป็นการสร้างภูมิคุ้มคุ้มกันและความยั่งยืนของการพัฒนา 
                          8. เป็นการป้องกันบุคลากรของหน่วยงานราชการมิให้กระท าผิด ซึ่งท าให้เกิดผล ในทาง
ปฏิบัติที่ดีโดยเฉพาะเจ้าหน้าที่ท่ีต้องเก่ียวข้องกับผลประโยชน์โดยตรง 
         9. เจ้าหน้าที่ของหน่วยงานได้ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบต่อประชาชน                  มี
คุณธรรม จริยธรรม ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง และมีหลักธรรมาภิบาล 
 

        ข้อเสีย  การจัดท ากิจกรรมหรือแผนงานบางอย่าง  เป็นการเพ่ิมภาระจากการปฏิบัติงาน
ประจ า  และบุคลากรของหน่วยงานไม่ได้ให้ความสนใจ และไม่เล็งเห็นถึงความส าคัญของการจัดท าตัวชี้วัด 
        ปัญหาอุปสรรค  ไม่สามารถด าเนินการโครงการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
พ.ศ.2564 ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงาได้ครบตามเป้าหมาย  เนื่องจากปัญหาการแพร่ระบาดของ     
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท าให้ไม่สามารถจัดกิจกรรมในลักษณะการฝึกอบรมรมฯ หรือกิจกรรม
ที่ต้องร่วมกลุ่มเพื่อปฏิบัติภารกิจร่วมกันได ้  

                ข้อเสนอแนะ   1. การด าเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ.2565  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา ควรมีการส่งเสริมการประสานงานระหว่างหน่วยงานภายในและภายนอก   
ให้มากขึ้น  เพ่ือสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานไม่ให้เกิดการทุจริตในรูปแบบต่างๆ รวมถึงการส่งเสริมให้
บุคลากรได้รับการฝึกอบรมเข้าอบรมหลักสูตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
   2. เพื่อให้การขับเคลื่อน  ยุทธศาสตร์ชาติ  ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  ควรส่งเสริมให้ ผู้เกี่ยวข้อง    
ทุกภาคส่วน เจ้าหน้าที่ ประชาชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดกรอบและแนวทาง  
การปฏิบัติร่วมกัน  
 

                         ข้อพิจารณา    
        องค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  ได้พิจารณาแล้ว พบว่า....ในการด าเนินการรายงานผล 
การปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (1 ตุลาคม 2563-30 กันยายน 2564) ไม่สามารถด าเนินการในส่วน       ของ
มาตรการ/กิจกรรม/โครงการที่เป็นรูปธรรม  ท าให้ขาดตัวชี้วัดความส าเร็จของแผนปฏิบัติการฯ ที่มีความชัดเจน 
        ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินการแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตในปีงบประมาณ พ.ศ.2565  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา(1 ตุลาคม 2564-30 กันยายน 2565) เกิดประสิทธิภาพ  จึงขอเสนอให้
ด าเนินการเพ่ือพิจารณาปรับปรุง/สั่งการในส่วนที่ยังไม่สามารถด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย  ตามวิสัยทัศน์  
ประเทศไทยใสสะอาด ไทยทั้งชาต้านทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand) ต่อไป  
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

     ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

โครงการส่งเสริมจริยธรรม “สืบสาน อนุรักษ์ศิลป์ ผ้าถิ่นไทย ด ารงไว้ในแผ่นดิน” ประจ าปี พ.ศ. 2564 
ภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ของบุคลากรท้องถิ่น 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตสี่ปี (พ.ศ. 2561 – 2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา 
 

 
 

 
 

 
 
 



 
 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทาง หมู่ที่ 1 – 9 ต าบลลาดงา 
 

 
 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 โครงการก าจัดวัชพืชในล าคลองและล ารางสาธารณะในพื้นที่ หมู่ที่ 1 – 9 ต าบลลาดงา 
 

             
 

         
 
 
 
 
 

  
 
 



 
 

โครงการเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ครัวเรือนพอเพียง“บ้านนี้มีรัก ปลูกผักพอเพียง” 

  โดยองค์การบริหารส่วนต าบลลาดงา ร่วมกับ ส านักงานพัฒนาชุมชนอ าเภอเสนา 
                                       ************************ 
กิจกรรม : อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการท าสารสังเคราะห์แสง,ฮอร์โมนไข่,ฮอร์โมนนมสด ใช้เองส าหรับใช้ใน      
             การปลูกพืชผัก   พืชผักสวนครัว และการจัดการขยะเปียกในครัวเรือน โดยท าน้ าหมักชีวภาพ          
             ให้กับผู้แทนกลุ่มสตรีพัฒนาต าบล หมู่ที่ 1-9 ต าบลลาดงา อ าเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา         
             ผู้เข้าอบรมฯ รวม  20  คน  
งบประมาณสนับสนุนจาก : กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา   จ านวน   10,000.- บาท 
 

   
                

 
 



 
 
 

   โครงการจัดท าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 

       1. รับสมัครเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ลาดงา 
 

 
 
       2. การป้องกันการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) 

 
 

      3. ช าระภาษีประจ าปี 2564 
 



   
 
 
 

โครงการจัดท าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 

            4. “หยุดเผา หยุดท าลายสิ่งแวดล้อม” 
 

 
 
 

           5. ระมัดระวัง สะพานช ารุด  
 



 
 
 
 


