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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

          ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. 2542 มาตรา 16 และ 17 ได้กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบล เทศบาล องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ในรูปแบบพิเศษ มีอำนาจหน้าที ่ในการกำหนด  นโยบาย การปกครอง            
การบริหารงานทั่วไป การบริหารงานบุคคล การบริหารการคลัง และปฏิบัติตามอำนาจหน้าที่ตามกฎหมายกำหนด
ไว้ เพื่อการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัด นำมาบริหารจัดการให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ราษฎร ส่งผลต่อความ
เป็นอยู่ของประชาชนที่ดีขึ้น ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อันจะนำไปสู่  “การพัฒนาที่ยั่งยืน”  
 ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยุคหลังรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันประกาศใช้ จึงมีบทบาทอำนาจหน้าที่
อย่างกว้างขวาง โดยไม่เพียงจะมีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น ยังได้ขยาย
บทบาทหน้าที่ออกไป รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคมของท้องถิ่น และเป็นองค์กร 
ที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ิมมากข้ึน 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ 
แก้ไขเพิ ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ประกอบหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว 7467  ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น(พ.ศ.2567-2570)และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 
2566 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ซึ่งตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัดและกลุ่มจังหวัดแบบ
บูรณาการ พ.ศ.2551 มาตรา 19 วรรคสาม กำหนดให้เมื ่อแผนพัฒนาจังหวัด ได้รับความเห็นชอบจาก
คณะรัฐมนตรีและประกาศใช้แล้ว การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการดำเนิน
กิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐที่เกี ่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว ประกอบกับ
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 ข้อ 7 กำหนดให้
แผนพฒันาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและ แผนพัฒนาภาค มีระยะเวลาห้าปี  ดังนั้นเพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปีจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำกลุ่มจังหวัด  ตลอดจนสามารถบูรณาการ
แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม  และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพก่อให้เกิดประโยชน์กับประชาชน    
ในการนี้ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถิ่นและแผนดำเนินงาน (แผนปฏิบัติการ) ซึ่งแผนดำเนินงาน (Action Plan) หมายถึง เอกสาร      
ที่แสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมด ในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ทั้งนี้จำเป็นต้องสอดรับกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และแผนพัฒนาสามปี โดยได้แปลง
แผนพัฒนาสามปีให้มีความชัดเจนยิ่งขึ ้น เพื่อก่อให้เกิดการประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐ เอกชน    
และกลุ่มประประชาสังคม ได้จำแนกรายละเอียดของแผนงาน/โครงการให้มีสัดส่วนที่เหมาะสมกับงบประมาณ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่งผลต่อการพัฒนาชุมชนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  อีกทั้งเกิดกระบวนการ
ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน เมื่อสิ้นปีงบประมาณ มีความสะดวก รวดเร็วยิ่งขึ้น 
วัตถุประสงค์ของแผนดำเนินงาน 

1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด/โครงการพัฒนา และกิจกรรมที่ดำเนินการจริงในปีงบประมาณ นั้นๆ 
2 เพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์  ความเชื่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา      

กับแผนงาน/โครงการ ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
3 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการวัดระดับความสามารถและความก้าวหน้าของแผนงาน/โครงการในการ

ติดตามผลการปฏิบัติงานประจำปี    
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จุดมุ่งหมายของแผนดำเนินงาน 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และแผนดำเนินงาน สำหรับแผนดำเนินงานให้จัดทำ ตามระเบียบข้อ 26,27      
มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อให้แนวทางในการดำเนินงาน          
ในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อน    
ของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการทำงานกั บหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ           
ของแผนงาน/โครงการในการดำเนินงาน        

@ แผนการดำเนินงาน  เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม   
การดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
          @ แผนการดำเนินงาน  กำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรจุอยู่ในแผนการดำเนินงาน จะมีที่มาจาก    

      1. งบประมาณรายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 

                 2 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเอง โดยไม่ใช้งบประมาณ 
                 3. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคหรือหน่วยงานอ่ืนๆ ที่การ
พัฒนาที่มีความคาบเก่ียวต่อเนื่อง ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
จากแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
                  4. โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิดประโยชน์ในการ
ประสานการดำเนินงานในพ้ืนที่ 
 
ขั้นตอนการจัดทำแผนดำเนนิงาน 
 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
           คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการ ในพื้นที่  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินการเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 ขั้นตอนที่ 2  การจัดทำร่างแผนดำเนินงาน 
          ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา      
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 ขั้นตอนที่ 3  การประกาศแผนดำเนินงาน 
          คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศเป็น
แผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนดำเนินงานภายใน 15 วันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชน       
ในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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แผนภูมิแสดงขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

 

รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 
 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 

หน่วยงานอ่ืน คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพฒันาท้องถิ่น 

 

เสนอร่างฯต่อผู้บริหารท้องถิน่ 

 

คณะกรรมการพฒันาท้องถิน่ 
 

พจิารณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความ
เห็นชอบ 

 

ประกาศใช้ 



 
ประโยชน์ของแผนดำเนินงาน 
 

แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงาน              
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ซึ่งแผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม
การพัฒนาที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่บรรจุอยู่ใน
แผนการดำเนินงานจะส่งผลให้การติดตามและประเมินผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากและได้เป็นไปตามระยะเวลา
ที่ได้กำหนดไว้มากยิ่งขึ้น ดังนั้นการจัดทำแผนดำเนินงานที่ดี และมีความเหมาะสมย่อมส่งผลให้เกิดประโยชน์
ดังต่อไปนี้ 
 1.  การบรรลุจุดมุ่งหมาย ตามแผนดำเนินงาน แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พันธกิจ และวิสัยทัศน์ ที่ได้กำหนดไว้ 
ซึ ่งการบรรลุจุดมุ ่งหมาย (Attention of Objectives) มีความสำคัญอย่างยิ ่งในกระบวนการวางแผน เพราะ     
การวางแผนทุกครั้งย่อมต้องมีจุดหมายปลายทางที่กำหนดไว้  ถ้าจุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้มีความชัดเจน ก็จะช่วยให้  
การปฏิบัติตามแผนมีทิศทางมุ่งตรงไปสู่จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ได้อย่างสะดวกและเกิดผลดี   
 

 2.  เกิดความประหยัด  (Economical Operation)  การวางแผนเกี่ยวข้องกับการใช้สติปัญญาเพื่อคิด
วิธีการให้องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการให้งานฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานงานกันดี กิจกรรมที่ดำเนินมีความ
สอดคล้องต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ที่ทำ  ซึ่งสิ ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์จาก
ทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่านับว่าการจัดทำแผนดำเนินงาน เป็นอีกแนวทางหนึ่งที่จะก่อให้เกิดความประหยัด   
 

 3.  ลดความไม่แน่นอน (Reduction of uncertainty)  การจัดทำแผนดำเนินงานเป็นการลดความ       
ไม่แน่นอนในอนาคตลง  เนื่องจากการใช้จ่าย และการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ขึ้นอยู่กับ
สภาพการณ์ทางเศรษฐกิจ และสังคมโดยส่วนรวม การวางแผนดำเนินงานจึงช่วยให้เกิดความแน่นอนในการใช้
งบประมาณ เนื่องจากผ่านการวิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริง   
 

 4.  ผู้บริหารท้องถิ่นใช้เป็นเกณฑ์ในการควบคุม  (Basic of Control) การดำเนินกิจการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลได้ เพราะการวางแผนและการควบคุมเป็นสิ่งที่แยกออกจากกันไม่ได้ ต้องดำเนินการคู ่กัน        
และพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน การควบคุมจะทำให้การใช้งบประมาณและการดำเนินโครงการสัมพันธ์กัน   
 

 5.  ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordination) การจัดทำแผนดำเนินงานช่วยให้สร้างความ
มั่นใจในเรื่องความเป็นเอกภาพ ที่จะบรรลุจุดมุ่งหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลในอนาคต ทำให้กิจกรรมต่าง 
ๆ ที่วางไว้มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกันมีการประสานงานที่ดีในฝ่ายต่าง ๆ ในองค์การบริหารส่วนตำบล และในพ้ืนที่
เขตองค์การบริหารส่วนตำบล  รวมทั้งเป็นการหลีกเลี่ยงปัญหาความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายอีกด้วย 
 

 6.  มีความสอดคล้องเชื่อมโยง เกิดผลสัมฤทธิ์ บรรลุเป้าประสงค์และวิสัยทัศน์ ขององค์การบริหาร-   
ส่วนตำบลตลอดจนสามารถตอบสนองเป้าหมายและผลลัพธ์ตามยุทธศาสตร์ต่างๆ  ภายใต้แผนการบริหารราชการ
แผ่นดินได้อย่างเป็นรูปธรรม 
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ส่วนที่ 2 

บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 
 

 
 

 
 
 
 

 
 



 
สรุปบัญชีโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา  อำเภอเสนา  จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จำนวน

โครงการที่
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จำนวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วย 
ดำเนินการ 

1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางที่ 1.1 การพัฒนาด้านคมนาคม การขนสง่ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน 

 
5 
 

 
17.85 

 
2,366,000.- 

 
55.01 

 
 กองช่าง 
 

  รวม   5  17.85  2,366,000.-  55.01 
2)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่ 2.1  การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ 
แนวทางที่ 2.2  การพัฒนาด้านสวัสดิการสงัคม 
แนวทางที่ 2.3  การพัฒนาด้านการศึกษา 
แนวทางที่ 2.4  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 
2 
1 
3 
1 

 
7.14 
3.57 

10.71 
3.57 

 
210,000.- 
250,000.- 
290,000.- 
70,000.- 

 
 4.89 

5.81 
6.74 
1.62 

 
 สำนักปลัด 
 

  รวม  7 24.99 820,000.- 19.07 
3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม นโยบายของรัฐบาล  
     และ การรักษาความสงบเรียบร้อย 
แนวทางที่ 3.2 การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา ยาเสพติดและอาชญากรรม 
แนวทางที่ 3.3 การพัฒนาด้านงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
แนวทางที่ 3.4 การพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 
 

1 
1 
3 

 
 

3.57 
3.57 

10.81 

 
 

20,000.- 
25,000.- 
80,000.- 

 
 

0.47 
0.58 
1.86 

 
 สำนักปลัด 
 

  รวม 5 17.95 125,000.- 2.91 
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 แนวทางที่ 4.1 การพัฒนาด้านการวางแผน 
 แนวทางที่ 4.2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทนุ/การเกษตร พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 

 
1 
1 

 
3.57 
3.57 

 
5,000.- 
5,000.- 

 
0.12 
0.12 

 
 สำนักปลัด 
 

  รวม 2 7.14 10,000.- 0.24 
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สรุปบัญชีโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จำนวน

โครงการที่
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จำนวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละ 

ของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วย
ดำเนินการ 

5)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ และอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 5.1 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
แนวทางที่ 5.2 การพัฒนาด้านการป้องกัน แก้ไขปัญหามลภาวะ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย-สิ่งปฏิกูล 
 

 
2 
1 
 

 
7.14 
3.57 

 
110,000.- 
250,000.- 

 
2.56 
5.81 

 
 สำนักปลัด 
 

รวม 3 10.71 360,000.- 8.37 
6)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนนัทนาการ 
แนวทางที่ 6.1  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม จารีต ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น  
                    และการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิน่ 
แนวทางที่ 6.2  การพัฒนาด้านการส่งเสริมและจัดกิจกรรมนันทนาการ 
 

 
4 
 

1 

 
14.29 

 
3.57 

 
320,000.- 

 
30,000.- 

 
7.44 

 
0.70 

 
 สำนักปลัด 
 

รวม 5 17.86 350,000.- 8.14 
7)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี
แนวทางที่ 7.1 การพัฒนาขีดความสามารถในการปฏบิัติงาน และสร้างจิตสำนึก ให้กับบุคลากร           
                   ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
1 

 
3.57 

 
270,000.- 

 
6.28 

 
- สำนักปลัด 
- กองคลัง 
- กองช่าง 
 รวม 1 3.57 270,000.- 6.28 

  รวมทั้งสิ้น 28 100.00 4,301,000.- 100.00 
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
 
 

 
 
  
 
 
 
 
 
 



 
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางที่ 1.1  การพัฒนาด้านคมนาคม การขนสง่ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการก่อสร้างกำแพงกันดิน หมู่ที่ 5 
ตำบลลาดงา 

กำแพง กว้าง 1.00 ม. ยาว 120 ม.     
สูง 150 ม. 

456,000.- หมู่ที่ 5 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง 
            

2. โครงการก่อสร้างกำแพงกันดิน หมู่ที่ 8 
ตำบลาดงา 

กำแพง กว้าง 1.00 เมตร  ยาว 
30.00 ม. สูง 1.50 ม. 

120,000.- หมู่ที่ 8 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง             

3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6       
บ้านหนองโน ตำบลลาดงา 

-ช่วงที่ 1 ถนน คสล. กว้าง 4.00 ม. 
ยาว 115 ม. หนา 0.15 ม. หรือมี 
พท.ไม้น้อยกว่า 460 ตร.ม. 
-ช่วงที่ 2 ถนน คสล. กว้าง 3.00 ม. 
ยาว 95 ม. หนา 0.15 ม. หรือมี พท.
ไม้น้อยกว่า 285 ตร.ม. 

440,000.- หมู่ที่ 6 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง  
 

           

4. โครงการบำรุงรักษาท่ีดินและปรับปรุง
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซม ถนน ไหล่ทาง ถนนดิน ถนน
ลูกรัง ถนนอ่ืนๆ ภายในตำบลลาดงา 

บำรุงรักษาท่ีดินและปรับปรุงท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน 
ไหล่ทาง ถนนดิน ถนนลูกรัง ถนนอ่ืนๆ 
ภายในตำบลลาดงา เพื่อให้สามารถ
กลับมาใช้งานไดต้ามปกต ิ

1,000,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง             

5. โครงการปรับปรุงลานหน้าทางเข้าที่ทำ
การ อบต.ลาดงา พร้อมวางท่อระบาย
น้ำ 

วางท่อระบายน้ำพร้อมบ่อพักสำเรจ็รูป 
พท. ไม้น้อยกว่า 590 ตร.ม. 

350,000.- 
 

หมู่ที่ 3 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง             
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่ 2.1  การพัฒนาด้านส่งเสริมอาชีพ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการอบรมและพัฒนาอาชีพเดมิ 
เสรมิอาชีพใหม่ 

จัดอบรมเพื่อพัฒนาอาชีพเสริมรายได้ 
ให้กับ สตรี คนชรา ผู้ด้อยโอกาส และ
ประชาชนท่ัวไป ในตำบลลาดงา 

30,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

สำนักปลดั             

2. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่เพิ่ม
ศักยภาพกลุม่อาชีพ 

จัดอบรมศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาอาชีพ
เสรมิรายได้ ให้กับประชาชนหมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

180,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

สำนักปลดั             

 
แนวทางที่ 2.2 การพัฒนาด้านสวัสดิการสงัคม  

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่ส่งเสรมิ-
และพัฒนาคณุภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
ปีงบประมาณ 2569 

ค่าใช้จ่ายในการอบรมและศึกษาดู
งานฯ อาทิ ค่าวัสดุอุปกรณ์,ป้าย
ค่าอาหาร ฯลฯ 

250,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางที่ 2.3  การพัฒนาดา้นการศึกษา  

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 

โครงการเสรมิทักษะและพัฒนาการ
เรียนรูสู้่โลกกว้างของเด็ก ศพด.
อบต.ลาดงา 

จัดกิจกรรมเสริมสรา้งทักษะการเรยีนรู้
สำหรับเด็กก่อนวัยเรียน ศพด.อบต.ลาดงา 40,000.- 

ศพด. 
อบต.ลาดงา 

สำนักปลดั 

            

2. โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำป ี
2569 

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

50,000.-  อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

3. โครงการเยาวชนไทยหัวใจพัฒนา
ตำบลลาดงา 

จัดอบรม/ศึกษาดูงาน/กิจกรรมพฒันาเด็ก 
และเยาวชนตำบลลาดงา/ค่าวัสดอุุปกรณ์
ต่างๆ/ค่าปา้ยประชาสัมพันธ/์ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม 

200,000.-  แหล่งเรียนรู้    
เด็กและเยาวชน 

สำนักปลดั             

 
แนวทางที่ 2.4   การพัฒนาด้านสาธารณสุข  

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

-การขับเคลื่อนโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  
-ค่าสำรวจข้อมลู/ค่าวัคซีน/ค่าเวชภัณฑ์
ทำหมันและคุมกำเนดิ/ค่าปา้ย/ค้าจ้าง
ฉีด/อื่นๆที่เกีย่วข้อง 

70,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

สำนักปลดั             
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม นโยบายของรัฐบาล และการรักษาความสงบเรียบร้อย   
แนวทางที่ 3.2 การพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา ยาเสพติดและอาชญากรรม 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการบำบดัฟื้นฟูผู้เสพ/ผู้ตดิยาเสพติด เป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน
และแก้ไขปญัหายาเสพติด 

20,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั 
            

 
แนวทางที่ 3.3 การพัฒนางานป้องกันและปราบปรามการทจุริตและประพฤติมชิอบในภาครัฐ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการปลูกจิตสำนึก ค่านิยม คณุธรรม 
จริยธรรม สร้างวินัยการปฏิบัติงานของบุคลากร
ท้องถิ่น และป้องกันการทุจริตภาครัฐ 

ค่าวัสดุอุปกรณ์ตา่งๆ,ป้าย
ประชาสมัพันธ์,ค่าอาหาร 
และเครื่องดื่ม,ค่าใช้จ่ายอื่น  
ที่จำเป็น 

25,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั 

            

 
แนวทางที่ 3.4  การพัฒนาดา้นการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการฝึกอบรมทบทวน/ขยาย
เครือข่ายอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน 

จัดฝึกอบรมเพิ่ม/ขยายเครือข่าย
อาสาสมัคร-ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

20,000.- 
 

อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

2. โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ และเทศกาล
สงกรานต ์

เป็นค่าวัสดุอุปกรณต์่างๆ ค่าอาหารและ
เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเปน็/   
ตั้งจุดให้บริการช่วยเหลือประชาชน 

30,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

3. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจติ
อาสาภัยพิบตัิฯ หลักสูตรทบทวน 

ค่าใช้จ่ายการฝึกอบรมจติอาสาภัยพิบัติ
หรือทบทวนเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏิบัติงานและค่าใช้จ่ายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

30,000.- อำเภอเสนา/ 
อบต.ลาดงา 

สำนักปลดั             
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 

แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 
องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 4.1 การพัฒนาด้านการวางแผน และการมส่วนร่วมของประชาชน 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.25689 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัตกิาร 
การจัดทำแผนพัฒนาหมู่บ้าน/ตำบล 
และการจัดทำแผนชุมชน 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฯและค่าใช้จ่าย
อื่นที่จำเป็นในการปฏิบตัิโครงการฯ 
 

5,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

สำนักปลดั 
             

 
แนวทางที่ 4.2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมการลงทนุ/การเกษตร พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการสนับสนุนการดำเนินงาน ของ
ศูนย์พัฒนาเทคโนโลยีทางการเกษตร 

สนับสนุนงบประมาณดำเนินการ
ส่งเสริมด้านการเกษตรในระดับตำบล 

5,000.- ศูนย์ถ่ายทอด 
การเกษตร 

สำนักปลดั  
 

       
 
 
 

    

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
แนวทางที่  5.1 การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 

โครงการ 1 คน 1 ต้น เพื่อเพิ่มพืน้ท่ีสี
เขียวของตำบลลาดงา 

จัดซื้อ/จดัหาพันธุ์พืช เมลด็พันธ์ุ วัสดุ
อุปกรณ์/ค่าใช้จ่ายที่จำเป็น 

10,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง  
 

  
 
 

     
 
 
 

    

2. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ ตำบลลาดงา/
กำจัดวัชพืชในคลอง-ลำรางสาธารณะ/   
ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะ ฯลฯ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์ ริมทางสาธารณะ/ 
กำจัดวัชพืชในคลอง/ลำราง
สาธารณะ  
ขุดลอกแหล่งน้ำสาธารณะหรืออ่ืนๆ
ที่เกี่ยวข้องภายในตำบลลาดงา 

100,000.- หมู่ที่ 1-9 
ตำบลลาดงา 

กองช่าง     
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
แนวทางที่  5.2  การพัฒนาดา้นการป้องกัน แก้ไขปญัหามลภาวะ การบริหารจัดการขยะมูลฝอย-สิ่งปฏิกูล 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมคัร
ท้องถิ่นรักษ์โลก และศึกษาดูงานดา้น
สิ่งแวดล้อมและขยะมลูฝอย 

-จัดฝึกอบรม และศึกษาดูงานของ อถล. 
-รณรงค์ ประชาสัมพันธ์การจัดการขยะ 
-ขยายผลการจดัการขยะในครัวเรอืน 
-ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ท่ีจำเป็น 

250,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั  
 

       
 
 
 

    

 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนนัทนาการ 
แนวทางที่  6.1  การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม จารีต ประเพณี วัฒนธรรมท้องถิ่น และการสบืทอดภูมิปัญญาทอ้งถิ่น 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. 
 

กิจกรรมเฉลมิพระเกยีรติ งานรัฐพิธีต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับสถาบันพระมหากษตัริย์ 
และงานอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง 

ค่าใช้จ่ายในกิจกรรมเฉลมิพระเกยีรติ
และงานรัฐพิธีต่างๆ 

40,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

2. โครงการประเพณีหล่อเทียนและแห่
เทียนพรรษา ประจำปี 2569 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการประเพณีหล่อ
เทียนและแหเ่ทียนพรรษาฯ 

50,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

3. โครงการปฏิบัติธรรมของผู้นำชุมชน  
และประชาชนตำบลลาดงา 

จัดค่ายปฏิบัติธรรมให้แกผู่้นำชุมชน  
และประชาชนตำบลลาดงา 

50,000.- วัดเกาะ 
ราษฎรฯ์ 

สำนักปลดั             

4. โครงการอนุรักษส์ืบสานประเพณี
สงกรานต์และอนุรักษ์วัฒนธรรมทอ้งถิ่น 
ประจำปี 2569 

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานรดน้ำดำหวั
ผู้สูงอายุ สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น 

180,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             
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รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม 
แผนดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 2569 

องค์การบริหารส่วนตำบลลาดงา อำเภอเสนา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและนนัทนาการ 
แนวทางที่  6.2 การพัฒนาด้านการส่งเสริมและจัดกิจกรรมนันทนาการ 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการการจัดการแข่งขันกีฬา ของเด็กและ
เยาวชน ประชาชนตำบลลาดงา 

จัดการแข่งขันกีฬาภายในตำบล
ลาดงา ได้แก่ ค่าเช่าสถานท่ี   
ค่าอุปกรณ์ ค่าตอบแทน     
จนท.สำหรับดำเนินการฯ 

30,000.- 
 

อบต.ลาดงา สำนักปลดั             

 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
แนวทางที่  7.1  การพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบตัิงาน และสร้างจิตสำนึก ให้กับบุคลากร ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียด 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ 

สถานที ่
ดำเนินการ 

หน่วย 
ดำเนินการ 

พ.ศ.2568 พ.ศ.2569 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพือ่พัฒนา
ศักยภาพในการปฏิบัติงานของผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล 
ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง และผูน้ำชุมชน 

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฯ เช่น 
วัสดุอุปกรณ์,ป้ายประชาสัมพันธ์ 
ค่าอาหาร-น้ำดืม่ ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

270,000.- อบต.ลาดงา สำนักปลดั             
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